РЕШЕНИЕ
Представительного Собрания Черемисиновского района

Курской области

от 18.11.2019 №53

п. Черемисиново

О внесении изменений в Положение о порядке оплаты труда 
муниципальных служащих муниципальной службы 
Черемисиновского района Курской области

В соответствии со статьями 6 и 9 Закона Курской области от 13 июня 2007 года №60-ЗКО «О муниципальной службе в Курской области», руководствуясь Уставом муниципального района «Черемисиновский район» Курской области Представительное Собрание Черемисиновского района Курской области РЕШИЛО:
1. Часть 9 Положения о порядке оплаты труда муниципальных служащих муниципальной службы Черемисиновского района Курской области, утвержденного решением Представительного Собрания Черемисиновского района Курской области от 03.04.2015 №107 «Об утверждении Положения о порядке оплаты труда муниципальных служащих муниципальной службы Черемисиновского района Курской области» изложить в следующей редакции:
«9. Единовременное пособие в связи с выходом на пенсию

9.1. Единовременное пособие в связи с выходом на пенсию (далее - пособие) устанавливается в размере, кратном должностному окладу, установленному штатным расписанием по замещаемой должности на момент увольнения, при выслуге лет муниципальной службы:

от 10 до 15 лет - 5 должностных окладов;

от 15 до 20 лет - 10 должностных окладов;
свыше 20 лет – 20 должностных окладов.
9.2. Пособие выплачивается при увольнении муниципального служащего, достигшего пенсионного возраста или имеющего право на досрочное назначение пенсии по старости, пенсии за выслугу лет, при условии, что стаж муниципальной службы составляет не менее 10 лет.».
2. Опубликовать настоящее Решение на официальном сайте муниципального района «Черемисиновский район» Курской области.

3. Настоящее Решение вступает в силу со дня его подписания и официального опубликования.

Глава Черемисиновского района

Курской области







     М.Н. Игнатов
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